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1. Jogszabalyi hattér

Az Eurodpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) - a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok
szabad dramlésardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (a tovabbiakban:
altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR), az informdaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrdl sz6l6 2011. évi CXIL. térvény (a tovabbiakban: Info. térvény), a munka
torvénykonyvérol szolo 2012. évi L. térvény, a polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torveény.

2. Ertelmezé rendelkezések

érintett: barmely informécidé alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

személyes adat: az €rintettre vonatkozo6 barmely informacié;

kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggy6z6édésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat c€lzo biometrikus adatok, az egészségiligyi adatok és a
természetes személyek szexudlis €letére vagy szexualis irdnyultsdgara vonatkozo személyes
adatok,

egészségiigyi adat: a személyek testi és szellemi egészségi allapotara vonatkozd személyes
adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott szolgaltatdsokra vonatkozé olyan adatot
is, amely informéciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

biiniigyi személyes adat. a blintetdeljaras soran vagy azt megel6zden a biincselekménnyel vagy
a blintetoeljarassal Gsszefliggésben, a biintetéeljaras lefolytatasara, illetve a blncselekmény
felderitésére jogosult szervnél, tovabba a biintetés-végrehajtasi szervezetnél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhat6, valamint a biintetett életre vonatkozo személyes adat;

kozérdekii adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 1€vo és
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatdsaval Osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem esé, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio
vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének moédjatol, 6ndllé vagy gylijteményes jellegétol, igy
kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedo értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miik6dést szabalyozd
jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megk6tott szerzodésekre vonatkozo adat;

hozzdajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, hatarozott és megfeleld tdjékoztatason alapulo
egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil



kifejezé mas magatartas Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok
kezeléséhez;adatvédelmi tisztviseld: a személyes adatok védelmére vonatkozé jogi eldirdsok és
jogalkalmazési gyakorlat megfeleld szintti ismeretével rendelkezd személy, aki alkalmas az
Info. térvény 25/M. § (1) bekezdésében meghatérozott feladatok ellataséra.

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személyjogi személyiséggel nem rendelkez szervezet,
aki vagy amely - t6rvényben vagy az Eurépai Unio kotelezd jogi aktusdban meghatarozott
keretek kdzott - 6nalléan vagy masokkal egylitt az adat kezelésének céljat meghatérozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja,
vagy az adatkezeldvel végrehajtatja;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol tiiggetlentil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miveletek Osszessége, igy kiilondsen gyiijtése. felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala,
oOsszehangoléasa vagy Gsszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznaldsanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai Jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitése;

adatfeldolgozds: az adatkezelé megbizdsabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo
altal végzett adatkezelési miiveletek dsszessége;

adatfeldolgozé. az a természetes vagyjogi személy, illetvejogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely - tSrvényben vagy az Europai Unio kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott keretek kozott és feltételekkel - az adatkezeld megbizdsabol vagy rendelkezése
alapjan személyes adatokat kezel;

adattovabbitas: az adat meghatirozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetéveé
tétele;

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamdra hozzaférhetévé tétele;

adattorlés: az adat felimerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitisa tébbé nem
lehetséges;

adatkezelés korldtozdsa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabol
torténd megjelslése utjan;
adatmegsemmisités: az adatot tartalmazd adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

adatdllomdany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége;

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozoval, vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel$ kizvetlen iranyitasa alatt
a személyes adatok kezelésére iranyulé miiveleteket végzik;



cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezel6, adatfeldolgozd
hozzatérhetové tesz;

adatvédelem: olyan eljardsok Osszessége, amelynek célja a természetes személyek személyes
adatainak védelme;

adatbiztonsag: az adatok bizalmassaganak védelmét jelenti, amelynek érdekében meg kell tenni
a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket;

adatvédelmi incidens. személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilonosen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisitése, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés;

dlnevesités: személyes adat olyan mddon torténd kezelése, amely - a személyes adattdl
elkiilonitve tarolt - tovabbi informdaci6 felhasznéldsa nélkiil megallapithatatlanna teszi, hogy a
személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint miszaki és szervezési intézkedések
megtételével biztositja, hogy az azonositott vagy azonositohaté természetes személyhez ne
lehessen kapcsolni;

3. Adatvédelem és adatkezelés alapelvei

A Karcagi Szakképzési Centrum (a tovabbiakban: Centrum) az adatkezelés és adatvédelem
soran a GDPR és Info. torvényben foglalt alapelveket figyelembe véve jar el, igy:

a) Jogszerlség, tisztességes eljaras, atlathatosag;
b) célhoz kotottség;

¢) ardnyossag, sziikségesség, adattakarékossag;
d) pontossag;

e) korlatozott tarolhatosag;

f) integritas, bizalmassag;

g) elszamoltathatdsag.

4. Szabalyzat célja

Jelen szabdlyzattal a Centrum biztositani kivanja, hogy az altala vezetett adatkezelési
nyilvantartasok, kezelt adatok védelme ¢&s biztonsaga megvalosuljon a nemzeti
jogszabalyoknak ¢€s az Eurdpai Uni6 jogi aktusdban tdmasztott kovetelményeknek.

5. Szabalyzat hatalya
A szabalyzat hatdlya kiterjed:

a) a Centrummal tanuldi-, vagy felnéttképzési jogviszonyban allo, feln6ttképzésben vagy
egyeb mas képzésben résztvevd személyre

b) a Centrum dolgozéira, fliggetleniil attol, hogy a foglalkoztatasuk milyen formaban
valosul meg;

c) az adatkezelést végz valamennyi szervezeti egységre;
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d) tovabba azon személyekre, akik a Centrummal nem allnak jogviszonyban, azonban
személyes adataiknak a kezelése jogszabalyban meghatdrozott jogalapon valésul meg.

6. El6zetes tajékoztatas

Az érintettet egyértelmiien és részeletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilonosen:

a) az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyérol;

b) adatvédelmi tisztviseld személyérsl, elérhetdségérol;

c) az adatkezelés céljardl és jogalapjarol;

d) kezelt személyes adatokrol, gytijtésének forrasardl;

e) adatok tovabbitasardl, tovabbitas céljardl;

f) az adatkezelés id6tartamarol;

g) az adatok megismerésére jogosultak személyérol,

h) az érintett jogairol és jogorvoslati lehetéségeirél:

i) adatbiztonsagi intézkedésekrol.

A Centrum sajat dolgozdjat e-mailben tajékoztatja a dolgozo nem Snkéntes hozzajarulasan
alapulé adatkezelésekrdl. Amennyiben a személyes adatokat nem az érintettdl szerzi be az
adatkezeld, gy tajékoztatni kell a gytijtésének forrasardl.

7. Adatkezelés jogalapja

A Centrum adatkezelései az alabbi jogalapon alapulnak:

a) az ¢rintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbol
torténd kezeléséhez (6nkéntes hozzajarulds):

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkitését megel8zéen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez szikséges (szerzddés)

¢) az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges,
ebben az esetben pontosan hivatkozni kell azon jogszabalyra, amely alapjan az
adatkezelés torténik (jogi kételezettség);

d) az érintett érdekében az érdekmérlegelés jogalapjaval Osszefiiggésben eldirt
kovetelmények teljesiilése esetén szitkséges érdekmérlegelési teszt (1. szamu
melleklet) elvégzése mellett (jogos érdek);

¢) az ¢rintett létfontossagi  érdekeinek védelme érdekében sziikkséges pl.:
elsésegélynyijtas (vis maior);

Amennyiben az adatkezelésre hozzéjarulas alapjan keriil sor, bizonyitani kell annak tényét,
amely egyértelmii rdutald magatartassal, szobeli vagy irasbeli nyilatkozattal valosulhat meg. A
hallgatas, illetve nem cselekvés nem minéstil hozzjérulasnak. A Centrum hivatalos honlapjan
jelolénégyzet (checkbox) kitsltésével teljesiti az érintett az adatkezeléshez valo hozzéjarulasat.

Jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés eseten, a jogszabalyban meghatarozott
feltételek és idGtartam az iranyadé. Ha Jogszabaly ez utébbirdl nem rendelkezik a Centrumnak
az alapelvek és mds jogszabalyok alapjan kell meghataroznia.



Jogos érdek alapjan torténé adatkezelésnél a munkaltatonak dokumentalasi kételezettsége van,
az érdekmérlegelési tesztet a munkaltato irdsban rogziti €s err6l tajékoztatja a munkavallalot.
A teszt elvégzésével egyidOben az érdekeltek véleményét ki kell kérni az adatkezeldnek, e
nélkiil nem lehet jogszer( az adatkezelés.

8. Adatkezeléssel érintett személyt megilletd jogok

Az adatkezelés megkezdését megel6zben az érintettel kozOIni kell, hogy az adatkezelés
hozzajarulason alapul vagy kotelez6. A Centrum eldzetes tdjékoztatasi kotelezettségét a belsod
szabalyzat 2. szamu mellékletét képezd Adatkezelési tajékoztato alapjan teljesiti. A tajékoztatdt
minden szervezeti egység sajat teriiletére vonatkozodan késziti el.

Az érintett jogosult:

a) té4jékoztatast kérni az adatai kezelésérol,

b) kérni az adatai helyesbitését;

c) kérni adatainak (kételez6 adatkezelés kivételével) - torlését vagy zarolasat;
d) kérni az adatkezelés korlatozasat;

e) tiltakozni személyes adatai kezelése ellen.

Az érintettek megfeleld tajékoztatast kapnak a személyes adataik kezelésérél, a feldolgozott
adatokrol, azok forrasardl, az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, idétartamarol, az adatkezeld
tevékenységérol, adattovabbitasrol a térvényben meghatarozott adatvédelmi €s adatkezelési
elvek figyelembevételével.

Személyes adat kizardlag meghatarozott c€lbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.

Az adatkezeld a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb ido alatt, legfeljebb azonban 25
napon beliil koteles irdsban, dijmentesen megfeleld tajékoztatast nydjtani a kezelt adatokrdl,
amely sziikség esetén 15 nappal meghosszabbithat6. Az érintettet irasban vagy ha elektronikus
uton nyujtotta be igényét elektronikus Uton kell értesiteni. A felvildgositds térvény alapjan
megtagadhato, amelyben fel kell hivni az érintett figyelmét a térvényi rendelkezésre ¢és
jogorvoslatra. Amennyiben a felvilagositads kérése megalapozatlan vagy tulzo - kiilondsen
ismétlodo jellégére tekintettel - az adatkezeld az adminisztrativ koltségekre ésszerti dsszegl
dijat szamithat fel.

A valésagnak meg nem feleld személyes adatot haladéktalanul helyesbiteni kell, amennyiben
az adatkezel6 rendelkezésére allnak a valdsagnak megfeleld adatok.

Onkéntes hozzijarulason alapulé adatkezelések esetén az érintettek e hozzijarulast az
adatkezelés barmely szakaszaban visszavonhatjak.

Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett kozszereplése soran altala
kozolt vagy nyilvanossagra hozatalra ltala atadott személyes adatok tekintetében.



Kotelez6 adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az
adatok megismerhet6ségét, az adatkezelés idétartamat az adatkezelést elrendelé torvény
hatérozza meg.

Szem¢élyes adat kezelheté akkor is, ha érintett hozzajéruldsanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése:

a) az adatkezelSre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy

b) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljdbol
szilkséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6dd jog
korlatozasaval aranyban all.

A kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informacids tirsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok
vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor Jogszer(, ha a gyermek a 16. életévét
betéltdtte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i
felligyeletet gyakorlo adta meg, illetve enged€lyezte. (3. szamu melléklet)

Ha lUzletszerzési célzattal keriil sor az érintett személyes adatainak kezelésére, az érintett
jogosult tiltakozni a kezelése ellen, amelyrél tajékoztatni kell.

Kilonleges adatok kezelése esetén az adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgozé megfeleld miszaki és szervezési intézkedésekkel biztositja, hogy
az adatkezelési miiveletek végzése sordn a kiilénleges adatokhoz kizarélag az rendelkezzen
hozzaféréssel, akinek az adatkezelési mitvelettel Osszefliggo feladatanak ellataséhoz feltétleniil
szlikséges.

9. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa

A Centrum szervezeti egységei tevékenységi kériikre vonatkozéan Adatkezelési nyilvantartast
(4. szamu melléklet) vezetnek. A nyilvantartast az adatkezeld vezeti.

Szobeli k6zIés alapjan nem keriilhet sor az adatok nyilvéntartasba torténd rogzitésére, kizarélag
adatigénylélap vagy személyes adatot tartalmazé dokumentum szolgalhat forrasként.

Adatkezelési nyilvéantartas tartalma:

a) az adatkezeld nevét, elérhetdségét;

b) adatkezelés id6tartama;

c) adatkezelés céljat;

d) adatkezelési miiveletek jogalapjat;

e) ¢rintettek kategoridinak, személyes adatok kategoéridinak ismertetését;

f) cimzettek kategdriait, akikkel a személyes adatokat kdziik vagy koz6lni fogjak (ideértve

a harmadik orszagbeli cimzetteket, nemzetkézi szervezeteket),
g) technikai és szervezési intézkedéseket;

h) adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridék;
Centrum adatkezeléi dltal vezetett Adatkezelési nyilvantartasok fajtai:

a) Tanuldi nyilvantartidsok



Tanuldi jogviszonyra vonatkozo tények dokumentalasara szolgalé nyilvantartas,
melynek jogszabalyi alapja a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény, a
feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL torvény. A gyermek személyes adatainak
kezeléséhez a gyermek felett sziiloi jogokat gyakorld felndtt vagy meghatalmazott (16.
¢letévet be nem toltdtt gyermek esetén) vagy az érintett hozzjaruld nyilatkozata
alapjan torténik olyan esetben, amely kiviil esik az iskola jogszabalyban meghatarozott
adatkezelési korén. Amennyiben a Szakképzési Centrum adatfeldolgozas céljabol nem
jogszabdlyban meghatarozott esetben adatokat ad at erre vonatkozéan kilén
tajékoztatast ad és hozzajaruldsi nyilatkozatot kér, az adatszolgaltatasra vonatkozé
hozzajarulast barmikor vissza lehet vonni. Az adatok tekintetében, ha a célhoz
kotottség vagy jogalap megszilint haladéktalanul toroljik. Az adatalloméanyban kezelt
személyes adatokat folyamatosan feltlvizsgaljuk, az ellendrzést az adatvédelmi
tisztviseld segiti. A Centrum biztositja, hogy az elektronikus informacids rendszer
megfeleljen a GDPR 32. cikkének. A gyerekek személyes adatainak elektronikus
tarolasara €s tovabbitasara fokozott figyelemmel vagyunk, csak az arra jogosult
személyek jogosultak a hozzaféréshez. A sziil kérésére betekintést engediink a
gyermekének személyes adataiba. A belsé adatvédelmi és adatkezelési szabélyzatot
mindenki szdmara hozzatérhetdvé tessziik az intézmények honlapjan.

b) Foglalkoztatotti nyilvantartas

A Centrum munkavallaléinak személyes adatait a munka torvénykonyvérol sz616 2012. évi
L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) szerint tartja nyilvan.

A munkavallalok azon adatait, amelyek a jogviszony létesitéséhez feltétleniil sziikkségesek
elektronikusan és papiralapon is nyilvantartja az adatkezel®.

A munkaviszony létesitését a Centrum tiszta erkdlcsi bizonyitvanyhoz kotheti, amelynek
ellenérzésére kizardlag a munkaltato, kancellar-helyettes és az adott osztaly munkatérsai
jogosultak. Biinligyi személyes adat az érintett irasbeli hozzajaruldsaval kezelhetd. Az
ellenorzés kiterjed az erkolesi bizonyitvany érvényességére, tartalmara.

Biinligyi személyes adatok kezelése esetén a kiilonleges adatok kezelésére vonatkozd
szabalyokat kell alkalmazni. Az adatkezeld a kockézatok mértékéhez igazodoan megfeleld
muszaki és szervezési intézkedésekkel biztositja ezen adatok védelmét.

Egészségiligyi adatokat a Centrum nem kezel, csak az egészségligyi alkalmassag tényét
bizonyité adatot. Az egészségiigyi szolgaltato altal rendelkezésre bocsatott alkalmassagi
eredmény alapjan dont a munkavallalé egészségiligyi alkalmassagardl. Az érintettre
vonatkoz6 egészségiigyl adat kezelése munkahelyi egészségiigyi okbol, a munkavallalo
munkavégzési képességének felmérése érdekében lehet sziikséges, ezen adatok kezelése
olyan szakember altal, feleldssége mellett t6rténik, aki unids vagy tagallami jogban, illetve
az arra hataskorrel rendelkezé tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatdrozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt 4ll. A fizikai biztonsag
garantdldsa érdekében biztositjuk az elemi karok kockazata, illetve illetéktelen emberi
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korlatozottak, csak meghatarozott személyek jogosultak betekinteni. Adatlekérdezések,
tovabbitasok naplozasra keriilnek, illetve a rendszerhibak visszakovethetéek.

¢) Egyéb jogviszonnyal kapcsolatos nyilvéntartés

Megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott személyek adatainak nyilvantartdsa szerzédéses
kotelezettség  teljesitéséhez szilkséges, amelyre vonatkozéan kiilén adatkezelési
tajékoztatassal éliink.

d) Hirlevélkiildéssel dsszefiiggd adatkezelés

Az elektronikus kommunikaciés levelezési listdkat a Centrumban a HR osztaly
munkatarsai kezelik. Az érintett az adatkezelés barmely szakaszéban leiratkozhat a
hirlevelekrdl. A leiratkozas nem érinti a leiratkozast megeldzo adatkezelést.

10. Személyek technikai eszkizeinek ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkiltatd a munkaviszonnyal Osszefliggd magatartasuk korében ellendrizheti a
munkavallalokat és a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
szemelyeket az Mt. 11/A. § (1)-(5) bekezdése alapjan. A munkavallalot elzetesen tajékoztatni
kell azon technikai eszk$zok alkalmazasarol, amelyek a munkavallal6 ellenérzésére szol galnak,

11. Adatvédelmi hatasvizsgilat

Ha az adatkezelés valdszin(isithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve az adatkezeld az adatkezelést megeléz8en Adatvedelmi hatasvizsgalatot
(5. szami melléklet) végez, hogy az adatkezelés a személyes adatok korét hogyan érinti. Az
adatkezel® koteles kikérni az adatvédelmi tisztviseld tandcsat a hatasvizsgalatkor. Amennyiben
az adatkezelési folyamat valdsziniisithetéen magas kockazattal jar a Centrum konzultaciét
kezdeményez a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidészabadsag Hatdsaggal (a tovabbiakban:
NAIH). A feliigyeleti hatosagtol érkezd megkeresést haladéktalanul tovéabbitani kell az
adatvédelmi tisztviselének. Az adatkezeld koteles konzultdciot kezdeményezni a feliigyeleti
hat6siggal, ha a feltart kockéazatot nem tudja megfelel6 mértékben csokkentetni. Az adatkezelé
kodtelezettsége, hogy folyamatosan ertckelje az  adatkezelési tevékenységbdl eredé
kockazatokat, ezéltal felismerje azokat, amelyek valosziniisithetéen magas kockézattal jérnak.
Az adatvédelmi tisztviselé folyamatosan figyelemmel kiséri a hatdsvizsgalatot, tan4csait és az
adatkezeld altal tett dontéseket irasba kell foglalni. Az adatkezelé adott esetben kikéri az
érintettek vagy képvisel8ik véleményét.

A Rendelet 35. cikk (3) bekezdése alapjan az alabbi esetekben kotelezé az adatvédelmi
hatasvizsgalat elvégzése:

.-a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemz6k olyan mddszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is -alapul, és
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amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt
hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések épiilnek;

b) a 9. cikk (1) bekezdésében emlitett személyes adatok kiilonleges kategoriai, vagy a
10. cikkben emlitett, biintetéjogi felelosség megéllapitdsara vonatkozo hatdrozatokra és
biincselekményekre vonatkoz6 személyes adatok nagy szamban torténé kezelése; vagy

c) nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megtigyelése.”

Amennyiben az adatkezelési mivelet ,.valoszinlisithetben magas kockazattal jar”, de az
adatkezeld ugy itéli meg, hogy nincs sziikség a hatasvizsgalat elkészitésére, dokumentumokkal
kell igazolni a mell6zésének okat és indokolnia kell.

A kockazat elorevetiti a lehetséges eseményeket és azok kévetkezményeit.
Az elvégzett hatasvizsgalat alapjan meg kell hatdrozni a kockazati szintet, amely lehet:

- kicsi,
- kozepes,
- magas.

A Centrum a NAIH részére az alabbi dokumentumokat csatolja:

a) az elvégzett hatastanulmanyt,

b) az adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhetdségét,

¢) a folyamatban részt vevo adatkezeld(k), adatteldolgozo(k) nevét,

d) az adatkezelés céljat, modjat és az adatvédelem érdekében meghozott intézkedéseket.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat tartalmazza:

a) a tervezett adatkezelési muveletek dltalanos leirasat, adatkezelés céljainak elérését, az
adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

b) a sziikségesség és aranyossag vizsgalatat az adatkezelés céljara figyelemmel,

c) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgélata;

d) azérintettek alapveto jogainak érvényesiilését fenyegetd, az adatkezel6 altal azonositott
kockazatok leirasat és jellegét, az e kockazatok kezelése céljabdl tervezett, valamint a
személyes adatokhoz fliz6d6 jog érvényesiilésének biztositasara iranyulo, az adatkezeld
altal alkalmazott intézkedéseket, garanciakat.

A hatasvizsgilat kiterjed:

a) a tervezett adatkezelési miiveletek moédszeres leirdsdra és az adatkezelés céljanak
ismertetésére;

b) az adatkezelés sziikségességi és aranyossagi vizsgalatara,

c) azérintett jogait €s szabadsagait érintd kockazatok vizsgalatara;

d) kockazatkezelési, biztonsagi intézkedések bemutatasara.

Nem kell adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni, ha:

a) nem jar magas kockézattal az adatkezelés,

b) mar késziilt hatdsvizsgalat hasonlé adatok tekintetében,

¢) az adatkezelést 2018 majusa eldtt a feliigyeleti hatosag ellendrizte,
d) jogalapja van,
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¢) vagy szerepel azon névjegyzékben, amelyckre vonatkozoan nem kell hatasvizsgalatot
végezni (Rendelet 35. cikk (5) bekezdése).

Az adatvédelmi hatasvizsgélat eredményének nyilvanossagra hozatalarél a Centrum vezetdsé ge
sajat hataskorében dont.

A kockézatértékelést legaldbb 3 évente kell elvégezni.

12. Adatvédelmi tisztviseld

A Centrumon beliil kozvetleniil a szerv vezetOjének feligyelete ald tartozé adatvédelmi
tisztviseld keriil kinevezésre.,

Az adatvédelmi tisztviseld kotelezettségei:

a) tajékoztatdst nyijt és szakmai tanacsot ad a Centrum és az adatkezelést végzd
alkalmazottai részére,

b) torvénysértés esetén felszdlitia az adatkezelét, adatfeldolgozdt, valamint ezzel
egyidében jelzi a kancellar részére,

c) figyelemmel kiséri a jogi eléirasokat, kiilonssen a belsé adatvédelmi szabalyzat
érvényesiilését, kozremiikodik a megalkotasaban,

d) elésegiti az érintettet megilletd jogok gyakorldsat, kivizsgalja a panaszokat,
kezdeményezi a panasz orvosldsihoz sziikséges intézkedések megtételét,

e) elOsegiti az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat,

f) kapcsolatot tart a feliigyeleti Hatésaggal,

g) részt vesz az adatvédelmi tisztviseldk konferenciajan,

h) nyilvantartas vezetése adatvédelmi incidensrél,

1) titoktartasi kételezettség,

Adatvédelmi tisztviseld jogai:

a) betekinthet az adatkezelésekbe,
b) vizsgilhatja a bels6 szabalyzatok GDPR, Info. térvénynek valé megfelelését.

Az adatkezel$ biztositja, hogy a belsé adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval
kapesolatban utasitasokat ne fogadjon cl. Az adatkezel$ az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai
cllatasaval 6sszefliggésben nem bocsathatja el és szankcidval nem sujthatja. Az adatvédelmi
tisztviselé az adatkezeld legfelsd vezetésének tartozik felelosséggel. Az érintettek személyes
adataikhoz kapcsolodd kérdésekben a tisztviseléhdz fordulhatnak. Az adatvédelmi tisztvisel6t
titoktartdsi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

13. Kozérdekii adatokra vonatkozé eljarasi rend

A kezelésében 1évé kozérdekii adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerését a
Centrum biztositja barki szamara.

Kozérdekbol nyilvanos adatnak mindsiil az Info. torvény 26.§ (2) bekezdése alapjan a
wkozfeladatot ellatdé szerv feladat- és hataskorében eljard személy neve, feladatkore,

11



munkakore, vezetdi megbizasa, a kozfeladat ellatdsaval 6sszefiiggd egyéb személyes adata,
valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetdségét a torvény eldirja”.

Kézérdekbol nyilvanos személyes adat csak célhoz kototten terjeszthetd. Ez utdbbi honlapon
torténd kozzétételérdl az Info. térvény 1. szdmua melléklete rendelkezik.

frasban, széban vagy elektronikus ton barki igényt nyujthat be a kozérdekii adat megismerése
irant. Az igény beérkezését kvetd legrovidebb idén belill, legfeljebb 15 napon beliil eleget tesz
a kérelemben foglaltaknak. Amennyiben a kozérdek(i adatigénylés személyesen torténik,
elozetes egyeztetés sziikséges. Az adatigénylé személyes adatai csak annyiban kezelhetok,
amennyiben az az igény teljesitéséhez sziikséges.

A kozfeladatot ellatd szerv nem kételes eleget tenni a kérésnek, amennyiben az igényld nem
adja meg nevét. Ha az adatigénylés jelentds terjedelmii és azt a szerv csak jelentds
munkaerdforras igénybevételével tudja megvalodsitani, a hatdridé egy alkalommal 15 nappal
meghosszabbithatd. A kérelmezé a dokumentumrél masolatot kaphat. Ha a kézérdekii adatot
tartalmazo dokumentum az igényld altal meg nem ismerhet$ adatot is tartalmaz, a masolaton a
meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

Ha a kozérdekl adat megismerése iranti igény teljesitésének megtagadasa tekintetében torvény
az adatkezel6é mérlegelését lehetdvé teszi, a megtagadas alapjat sziiken kell értelmezni, és a
kozérdek(i adat megismerésére iranyulo igény teljesitése kizardlag abban az esetben tagadhat6
meg, ha a megtagadds alapjaul szolgalo kozérdek nagyobb sulyt a kozérdekli adat
megismerésére iranyulo 1gény teljesitéséhez fiz6d6 kdzérdeknél.

14. Kozérdekii adatok kozzététele

A Centrum a feladatkorébe tartozo ligyekben pontos €s gyors tajékoztatast nyujt. Elektronikus
kozzétételi kotelezettségének eleget téve a kozérdekll adatokat internetes honlapon, digitalis
formaban, dijmentesen barki szamara hozzaférheté modon koézli. A honlapon kozérthet
formaban torténik tdjékoztatas a kozérdekit adatok egyedi igénylésének szabalyairdl és
jogorvoslati lehet6ségeirdl. Az adatk6zlé biztositja az adatok kozzétételét, folyamatos
hozzaférést, hitelességet.

Az elektronikusan kozzétett adatok a honlaprél nem tavolithatok el.

A Centrum tevékenységehez kapcsolédéan a kozzétételi listdban meghatarozott adatokat
kozzéteszi. A kozzétételi listdban nem szerepld kozérdekii adatokra vonatkozo6 adatigénylésck
adatai alapjan a kancellar legalabb félévente feliilvizsgalja a kozzétételi listat.

15. Adatkezelés idatartama

Az adatok kezelésére vonatkozd kotelezettséget erre vonatkozé jogszabély korlatozhatja, igy
személyes adatok esetében 5 évnél, kiilonleges adatok esetében 20 évnél rovidebb idétartam
nem allapithaté meg. Az adatkezelés idétartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési idot.
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16. Adatok tovabbitisa, adatfeldolgozassal kapcsolatos eljaras

Ha tdrvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurépai Uni6 kotelezé jogi aktusanak rendelkezése
alapjén az adatkezelé személyes adatot akként vesz it hogy az adattovabbité adatkezel$ az
adattovabbitassal egyidejiileg jelzi a személyes adat

a) kezelésének lehetséges céljat,

b) kezelésének lehetséges id6tartamat,

¢) tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit,

d) érintett e torvényben biztositott jogainak korldtozasat, vagy
€) kezelésének egyéb korlatozasat

(a tovabbiakban egyiitt: adatkezelési korlatozas), a személyes adatokat atvevé adatkezeld (a
tovabbiakban: adatatvevé) a személyes adatot az adatkezelési korlatozasnak megfeleld
teljedelemben és modon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési korlatozasnak megfeleléen
biztositja.

Az adatatvevé az adatkezelési korlatozasra tekintet nélkiil is kezelheti a személyes adatot és
biztosithatja az érintett jogait, ha ahhoz az adattovabbité adatkezeld el6zetes hozzajarulasat
adta.

Az adatkezel6 a személyes adat tovabbitasaval cgyidejlileg a cimzettet tdjékoztatia az
alkalmazand6 adatkezelési korlatozasrol. Az adattovabbité adatkezeldt - kérelmére - az
adatatvevé tajékoztatja az atvett személyes adatok felhasznalasarsl.

A Centrum, mint adatkezelé kizarolag olyan adatfeldolgozét vesz igénybe, aki megfelel
garancidkat nyujt az adatkezelés jogszabalyi kévetelményeinek megtartasara, ennek érdekében
megfeleld technikai s szervezési intézkedéseket hajt végre.

Az adatkezel6 és adatfeldolgozo kozodtti szerzédés rogziti az adatkezelés targyat, idétartamat,
jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoridit, valamint az adatkezel
kotelezettségeit és jogait.

A szerz6dés kiilondsen az alabbiakat tartalmazza: az adatkezeld irdsbeli utasitasat a személyes
adatok kezelése kapcsan, a felek titoktartasi kotelezettségét, az adatkezelési biztonsagra
vonatkoz6 intézkedéseket, adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozo feltételeket, az
adatkezeld szervezési és technikai feltételekkel torténd segiteése az érintettet megilletd jogok
gyakorlasdhoz, hatasvizsgalathoz, incidens kezeléshez, vizsgalatok lefolytatasihoz.

A Centrum adatkezelési tdjékoztatdjiban informalja az érintettet, ha van az adatfeldolgozorol,
annak elérhetségérél, az altala végzett miiveletekrol.

Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben tudomésara jut valamely,
Adatkezeld altal részére atadott személyes adatokkal kapcsolatos adatvédelmi incidens, arrél
az Adatkezel6t kapesolattartéja Gtjan indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb 24 6ran
beliil értesiti.
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Adatfeldolgozd indokolatlan késedelem nélkiil kételes minden ésszerii 1épést megtenni, és
minden indokolt intézkedést bevezetni annak érdekében, hogy minimalizélja az adatvédelmi
incidensek miatti negativ hatdsokat. Adatfeldolgozé az értesitésében, amennyiben ezen
informaciok a 24 6ras hataridén beliil rendelkezésre allnak, informdciét ad az Adatkezeld felé
az alabbiakrol:

(a) az incidens bekdvetkezésének idopontja (kezdete és vége) és a tudomasszerzés
1dopontja;

(b) az incidens koriilményei, oka, és kovetkezményei;

(¢) az incidens soran ¢rintettek személye €s (becsiilt) szama, az érintett adatok kore,
jellege és szama,

(d) azincidens sulyossaga ¢s az elharitdsa érdekében tett vagy tervezett intézkedések.

Adatfeldolgozé koteles:

(a) Adatfeldolgozdi tevékenysége korében esetlegesen cloforduld adatvédelmi
incidensekrdl a mindenkori hatalyos jogszabalyoknak megfelelé médon €s tartalommal belsé
incidens nyilvantartast vezetni,

(b) Adatkezeld kérésére a belsd incidens nyilvantartdsa masolatanak Adatkezel6
tekintetében relevans részét rendelkezésre bocsatani; tovabba

(¢) Adatkezeld értesitését kovetden koteles a Nemzeti Adatvédelmi  és
Informacidszabadsag Hatdsag incidens nyilvantartasaba az esetlegesen eléforduld bejelentés-
koteles adatvédelmi incidenseket bejelenteni.

17. Adatbiztonsag

A Centrum szervezeti egységei, adatkezel6ként értékelik az adatkezelés természetébdl fakado
kockazatokat, adatvédelmi hatdsvizsgalatot készitenek €s a megelézés érdekében megfeleld
technikai és szervezési intézkedéseket vezetnek be, titkositist alkalmaznak. A hatasvizsgalat
magaba foglalja a kockazatok mérséklését, személyes adatok védelmét.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiilonésen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés €s sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzatérhetetlenné valas ellen. Az adatkezeldnek az adatok biztonsdgat szolgald intézkedések
meghatarozéasakor €s alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.

Adatbiztonsagi intézkedések

A papir alapon kezelt személyes adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, amelyeket
elzartan, szaraz, tizvédelemi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben tarolnak. A
papiralapt iratkezelési muveletek részletes szabélyait a Centrum Iratkezelési szabalyzata
tartalmazza.

A kozponti halézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében Dbiztonsagi mentésekkel és
archivaléssal keriili el a Centrum az adatvesztést. A kozponti halézathoz t6rténdé hozzaférési
jogosultsag korlatozott.
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A személyes adatokat tartalmazé informatikai rendszerek biztositjdk a munkaallomasok
védelmét (folyamatos frissitést). A munkavallalok sajat eszkdzeinek lizleti céli hasznalata tilos.
Megfelel6 mindség tiizfal és virusirto szoftver alkalmazasara, informatikai rendszerekhez valé
hozzaférések naplozasara keriil sor a személyes adatokat tartalmazé rendszerek esetében.

Adatbiztonsag szempontjabol kiemelkedd helyiségek (példaul: szerverszoba, irattarak, stb.)
zarva tartasardl megfeleld médon gondoskodik. A helyiséget illetden kulcstelvételi engedéllyel
rendelkezdk kore korlatozott.

A szamitdgépen 1€vé adatokhoz csak érvényes, személyre szol6, azonosithato jogosultsaggal -
legalabb felhasznaloi névvel és jelszoval - lehet hozzaférni.

Személyes adatokat kezel$ halozaton a virusvédelemrél, e-mail kommunikacio titkositasarol
folyamatosan gondoskodik.

A nem papiralapt iratok (barmely eljarassal késziilt kép- és hangfelvétel, szamitastechnikai
adathordozdk) taroldsa esetén biztositani kell az illetéktelen elektronikus hozzaférés
megakadalyozasat. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kéziil azt kell valasztani, amely a
személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene az adatkezeldnek.

18. Adatvédelmi incidensek

Adatvédelmi incidensnek mindsiil kiiléndsen:

a) a személyes adatot tartalmazé papiralapi vagy elektronikus dokumentumhoz torténd
illetéktelen hozzaférés,

b) aszemélyes adatok jogosulatlan titkositasa, amelynek kovetkeztében az adatokhoz valo
hozzaférés ellehetetleniil,

¢) aszemelyes adatok nyilvanossagra hozatala. mas szaméra hozzaférhetéveé tétele,

d) a személyes adatot tartalmazé hivatalos kiildemény, e-mail téves cimzetthez tSrténd
tovabbitasa,

e) személyes adatot tartalmazo adathordozo, papiralapu dokumentum elvesztése, sériilése,
megsemmisitése.

Adatvédelmi incidensrél torténéd tudomaésszerzés esetén halad¢ktalanul fel kell fiiggeszteni az
adatkezelést, amelyre vonatkozéan az incidens megtortént. A felfliggesztés megsziintetésérsl
az adatvédelmi tisztvisel6 javaslatira a kancellar dont.

Az adatvedelmi incidenst a Centrum haladéktalanul, de legfeljebb 72 6ran beliil jelenti - az
adatvédelmi tisztviselén keresztiil - a NAIH részére. Akaddly esetén, annak megsziinését
kovetden haladéktalanul teljesiti és mellékeli a késedelem okait feltaro nyilatkozatat.

Az adatkezel6, adatfeldolgozo koteles az adatvédelmi incidens kapcsan rogziteni a
koévetkezoket:

szemeélyes adatok tipusa, mennyisége,

érintettek szama, kategdriai,

milyen kdvetkezményei voltak vagy lehettek volna az érintettre,
incidens kezelésére tett vagy tervezett intézkedéseket.

B
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A Centrum az incidensre vonatkozd bejelentési kotelezettségét a hatosagnak erre a célra
biztositott elektronikus feliiletén teljesiti. Magas kockéazatG adatvédelmi incidens esetén a
nemzetbiztonsagi céli adatkezelés kivételével az érintettet tajékoztatni kell. A tdjékoztatas
kiterjed az incidens jellegére, adatvédelmi tisztviseld megnevezésére, elérhetoségére, az
incidens kévetkezményeire, tervezett intézkedésekre.

- Jelen szabalyzat 2022. aprilis 1. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a
2017. januar 2. napjatél hatalyos, KSZC/94-22/2016. iktatoszamu Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzat.

Karcag, 2022. marcius 18.

Szabd Istvan \ Pardi Sandor
kancellar / foigazgatod
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1 szami melléklet

ERDEKMERLEGELESI TESZT

1. Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka:

A Karcagi Szakképzési Centrum a tevékenységhez kapcsolodoan szemelyes adatokat kezel. Az
adatkezelés jogalapjanak meghatirozasanal az Eur6pai Parlament €s a tanacs (EU) 2016/679
rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdése a)- f) pontjai, valamint az
informacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél sz616 2011, évi CXIL térvény
(a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezései az irAnyadok. Az adatkezelés Jogszeriiségéhez el kell
vegezni az érdekmérlegelési tesztet, amennyiben jogos érdek alapjan torténik az érintettek
személyes adatainak kezelése.

A teszt soran a Centrum:

- azonositja az érdekmérlegelési teszt targyat képezd személyes adat kezeléséhez fiizddé
Jjogos érdekét,

- megvizsgdlja, hogy a cél clérése érdekében feltétleniil sziikséges-e a személyes adat
kezelése, van-e mas alternativ megoldds, amelynek alkalmazisaval megvaldsithato a
tervezett cél,

- megallapitja az érintett érdekeit, alapjogainak sulyozasat.

Az ok leirasa:

2. A centrum jogos érdeke:

Mindenkinek joga van a személyes adatainak védelméhez, amelyet az Alaptérvény biztosit.
az ¢rintett maganszférajat az adatkezeld koteles tiszteletben tartani. Személyes adat
kizarolag meghatarozott célbol, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében
kezelhetd. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetleniil sziikséges a cél elérésére alkalmas. Csak a cél
megvalosuldsdhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. Jogosulatlan, céltdl eliéré
személyes adatkezelést a térvény biinteti.

3. Erintett jogos érdekei, alapjogai:

4. Adatkezelés célja:

5. Személyes adatok kore, amelynek kezelése a jogos érdek szempontjabdl elengedhetetlen:
6. Adatkezelés id6tartama, indoka:

7. Van-e olyan érintetti kor, amely tobbletvédelmi intézkedést igényel? (pl. idések, gyerekek
stb. stb.)



8. Garancialis intézkedések az adatok védelme érdekében:

- az adatkezelés soran biztositani kell, hogy a lehetd legrovidebb ideig tartson az
adatkezelés,

- csak az elengedhetetleniil sziikkséges adatok kezelésére kertil sor,

- csak olyan személyek férhetnek hozz4, akiknek a munkakahoz, feladatahoz feltétlentl
szlikséges,

- az adatkezelést megeldzoden elbzetes tajékoztatasra kertil sor,

- tiltakozas esetén megsziintetésre keriil az adatkezelés (pl. marketing cél adatkezelés)

- tobb faktoros belépés az érintettek adatait tartalmazé adatbazisba,

- az érintettek barmikor jelzéssel élhetnek az adatkezelés megsziintetése tekintetében.

Az érdekmérlegelési teszt célja, hogy az érintett aziiton is megfeleld tdjékoztatdst kapjon a
személyes adatainak kezelésérdl. Az érintettet megilleté jogorvoslati lehetdségrol az
Adatkezelési tajékoztato rendelkezik.



2. szami melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

1. Jogszabalyi hivatkozas: jelen Adatkezelési tajékoztatd rendelkezéseinek
kialakitasakor a Karcagi Szakképzési Centrum kiilonds figyelemmel volt az Eurépai
Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 rendeletére, az informaciés dnrendelkezési jogrol
es informacidszabadsagrol sz616 2011, évi CXIL torvény rendelkezéseire.

2. Adatkezelé megnevezése:

3. Adatkezel§ elérhetésége:

4. Adatfeldolgozé neve:

S. Adatfeldolgozé elérhetisége:

6. Adatvédelmi tisztviselé neve:

7. Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetosége:

8. Adatkezelés célja:

9. Az adatkezelés jogalapja:

10. Adatkezeléssel érintettek Kore:

11. Kezelt személyes adatok kore:

12. Személyes adatok tovabbitisra keriilnek:

13. Személyes adatok tovabbitasanak cimzettje:

14. Tovabbitott személyes adatok kire:

15. Tovabbitas célja:

16. Az adatkezelés id6tartama:

17. Kezelt személyes adatok gyujtésének forrisa:

18. Felmeriilt harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezethez tortént
adattovabbitas ténye:

19. Egyéb érdemi informaciok az adatkezelés kériilményeivel dsszefiiggéshen:
20. Adatbiztonsagi intézkedések:

21. Személyes adatkezelés esetén az érintettet megillet6 jogok:

22. Adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetoségek:

23. Feliigyeleti hatosagi feladatok elldtisira kijelolt szerv:






3. szamit melléklet

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

16. életévét be nem toltott kiskory személy személyes adatainak
kezeléséhez

Alulirott (sziiletési név:
lakohely:

sziiletési hely, datum:

anyja neve: o ), mint trvényes képvisels

hozzajarulok

név;

lakéhely: o

sziiletési hely, datum:

anyja neve:

S )

kiskori gyermekem személyes adatainak a Karcagi Szakképzési Centrum altal tsrténe
kezeléséhez.

Az adatkezelés célja:

Tudomasul veszem, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogok az Adatkezelési

Tajékoztatéban meghatdrozott médon gyakorolhatdk.

A jelen nyilatkozatban nem szabalyozott kérdésekben az informacios onrendelkezési jogrol és
az informacidszabadségrol szol6 2011. évi CXIL térvény, az Eurépai Parlament és Tanacs (EU)
2016/679 rendelete, valamint a Polgari térvénykonyvrl sz616 2013. évi V. térvény vonatkozd

rendelkezései az iranyadéak.

.........................................

(tdrvényes képviselé alairasa)
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ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

L. A hatasvizsgalat sziikségességének meghatarozasa:
2. Az eljarast lefolytaté szerv és a hivatkozasi rendszer meghatarozasa:

3. A projekt bemutatasa:

4. Az adatmozgasok és egyéb személyes adatokat érints események vizsgalata:

5. Konzultaci6 az érintettekkel:

6. Kockazatkezelés:

7. Jogszeriiség ellenérzése:

8. Ajanlatok megfogalmazasa:

9. A beszamolé elékészitése és bemutatdsa.
10. Az ajanlasok implementilasa:

11. Megfeleléségi feliilvizsgilat:

12. Lefolytatott vizsgalatok kozponti nyilvantartisa:

3. szanmi mellékiet






Farcaei Szakkénzési

KARCAGI SZAKKEPZESI CENTRUM

2300 Karcag, Dézsa Gyorgy at 29.
Honlap: www karcagiszc.hu

Centrum

F-mail cinm karcagisze@karcagisze.
Telelonszam: 06/59-500-130

6. szamii mellékiet

MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Karcagi Szakképzési Centrum 2022, aprilis 1. napjatol hatdlyos Belsé adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzatiban foglaltakat megismertem. Tudomésul veszem, hogy az abban
leirtakat a munkdm sordn kételes vagyok betartani.
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